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v | FORMATION URGENCE VITALE

B CONTEXTE / FINALITES PRE REQUIS

Une situation d’urgence vitale peut survenir a tout moment

et a n'importe quel endroit de I’établissement. Etre prét a NEANT

gérer une telle situation implique une bonne connaissance

de la procédure d’alerte et de remettre a jour réguliéerement

ses connaissances théoriques, mais aussi perfectionner les

gestes techniques, pour qu’ils deviennent adaptés et

efficaces ;

@ OBJECTIFS GENERAUX

- Identifier la situation d’urgence vitale INTERVENANTS

- Prendre en charge de facon adaptée et efficace - MEDECINS ANESTHESISTES
l'urgence  vitale (notamment concernant e REANIMATEURS

déclenchement de la procédure UV)

- Réactualiser ses connaissances théoriques et J.RAFT
pratiques O.RANGEARD

- INFIRMIERS ANESTHESISTES
. ELEMENTS DE CONTENU

M.LATOURTE
- Test de connaissances D.MATHIOT
- Rappels théoriques fait par le médecin anesthésiste réanimateur V.AZZ|
- Formation pratique: ventilation, massage cardiaque externe, I.LACAUD
manipulation des drogues d’urgence et du chariot d’urgence E.DYMARSKI
B METHODES & OUTILS PEDAGOGIQUES
RESPONSABLE(S)

Méthode interactive associant rappels théoriques et O.RANGEARD (MAR)

pratiques ainsi que discussion entre participants et JRAFT (MAR)
formateurs.

O.LARGERON (Directrice des

Outils : Test de connaissances soins)

. Support écrit

] I.RACLOT (cadre de santé)
. Questionnaire d’évaluation de la formation

& DUREE / PUBLIC CONCERNE / EFFECTIF

Durée : une journée de 7h
Public : personnels soignants paramédicaux ,brancardiers et TSPM
effectif max : 12 personnes

. MODALITES D’INSCRIPTIONS
Inscriptions par mail, a transmettre au service Ressources Humaines via le Responsable de
service



