
 

 

 

2 
 
 
 
 

 www.alexisvautrin.fr 

 

© Institut de Cancérologie de Lorraine – Tous droits réservés   

 Formation «  soins de support 

nouveaux embauchés »  

 

 CONTEXTE / FINALITÉS 

En adéquation avec l’axe 1 et l’axe 4 du projet de soins, 
permettre aux infirmières de dispenser des soins 
personnalisés tout   en développant des compétences 
spécifiques sur les soins de support, et travailler en totale 
collaboration avec l’équipe transversale des soins de 
support (SISSPO). 

 OBJECTIFS DE FORMATION 

   Pouvoir donner une définition des soins de supports 
tels qu’ils sont réalisés dans l’établissement et comprendre 
quel est en est l’apport  dans la prise en charge du patient 
 Connaître la composition, le rôle, le mode de 
fonctionnement et d’intervention des différentes unités 
fonctionnelles du service des soins de support afin 
d’améliorer la collaboration avec eux et de pouvoir les 
solliciter à bon escient 
    Acquérir les connaissances théoriques et les conseils 
pratiques permettant une autonomie et une efficacité dans 
la prise en charge du patient : âgé, douloureux, en situation 
palliative, et en de fin de vie. 

 ÉLÉMENTS DE CONTENU (les horaires notés sont à titre 
indicatif ils peuvent être modifiés, la durée des présentation 
peut être aussi revue) 

Présentation sur l’ensemble de la journée du rôle, des missions, 
du fonctionnement et du mode d’intervention des différents 
acteurs du SISSPO :    
 
8h30 – 9h00 : PRESENTATION DE LA JOURNEE  
 - Organisation générale du service des soins de support 

(SISSPO) et composition des différentes unités 
fonctionnelles : trombinoscope (CM) 

 
                     
9h00- 09h30 : LES DIETETICIENNES: Conseils, outils et collaboration 

( ?) 
 
09h30-10h00 : L’UNITE DE PSYCHO-ONCO (UPO) : Le rôle et les 

missions de chacun (VA/LD/MG) 
 

Pause 
 
10h15-11h00 : LES INFIRMIERS DU DISPOSITIF D’ANNONCE ET DE 

PARCOURS COORDONNES : Rôle et missions (IDEC)  
 
 

11h00-11h45 : L’EQUIPE DOULEUR : Principe de la transversalité et 
quelques conseils pratiques dans la prise en charge de la 
douleur (NC/SG) 

  

 
DATE ET LIEU 

 
MARDI 12 OCTOBRE 2020 

EN BUSSIERE B 
 

HORAIRES 
 

8H30 - 17H00 
 
 
 
 

RESPONSABLE  
IDE/CADRE SISSPO 
 

 

INTERVENANTS  
 
- SERVICE SOCIAL : 
(A PARMENTIER, A BARONI ) 

 
- DIETETIQUE : 
(A SCHMITT) 
 
- SOINS PALLIATIFS : 
(C MOUROUX, A HENRY, R 

ETIENNE) 
 
- ONCO-SEXOLOGIE : 
C.CHARRA-BRUNAUD 

  
- PSYCHO-ONCOLOGIE : 
V.ADAM, L.DEMARCHE, M GUILLOU 
 
- DISPOSITIF D’ANNONCE 

/PARCOURS DE SOINS : 
M MOUGIN, P GRAESSER, A 

ARNAU, A MONVOISIN 
 
- DOULEUR :  
S GARCIA, C MOUROUX, N 

CRETINEAU 
 
- ONCOGERIATRIE : 
C DELATTRE 
 
- IPA :  
M LAURENT 
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11h45-12h15: L’UNITE D’ONCO-SEXO: Pour qui ? Pourquoi ? (CCB) 
 
 

Repas 
 
 
13h30-13h45   : LES ASSISTANTES SOCIALES : En quoi consiste l’accompagnement social à l’ICL? 

(AP) à confirmer par AG 
 

 
13h45-15h00 : L’EQUIPE DE SOINS PALLIATIFS : Définition des soins palliatifs, et organisation 

générale (EMSP) 
 
 
15h00-15h30 : L’ONCO-GERIATRIE : Place du binôme IDE-Gériatre dans l’évaluation des patients âgés 

(CD)  
 
 
   Pause 
 
 
15h30-16h00 : L’IPA  Son rôle et ses missions à l’ICL (VD) 

 
 

16h00-16h30 : LA PLACE DE L’IDE PLAIE ET CICATRISATION : Pour les plaies cancéreuses (CM) 
 

 
16h30-17h00 : DISCUSSION, SYNTHESE ET BILAN DE LA FORMATION 
 

 MÉTHODES & OUTILS PÉDAGOGIQUES 

Apports théoriques 

Echanges. Support powerpoint 

 

 DURÉE /  EFFECTIF 

Durée : 7H00 
Effectif max : 12 

 
 

 

  EVALUATION DES ACQUIS 

 

 


